Pôle Capenergies

DOSSIER POUR LABELLISATION

NOM DU PROJET
Nom du responsable projet
Dossier type de proposition de projets

Eléments du dossier :

Doc. A - Fiche de synthèse
Doc. B  -Fiche d’information des partenaires industriels (1 fiche par partenaire industriel)
Doc. C – Fiche d’information des autres organismes (1 fiche par organisme)
Doc. D - Présentation du projet
Doc. E – Fiche d’évaluation du projet (partie réservée au Pôle)

Avertissements :

1 – Ce dossier a pour objet la labellisation du projet par le pôle Capenergies. Il sera partie intégrante du dossier qui sera transmis au Comité stratégique. Il devra être complété en fonction des sources de financement qui pourront être retenues.

2 – Seront considérés comme confidentiels les éléments qui seront expressément mentionnés comme tels dans le dossier.

3 - Les montants financiers figurant dans ce document sont indiqués à des fins d'information et d'évaluation. 

Ils ne sauraient être interprétés comme des montants fermes et ne sauraient engendrer d'obligation à la charge des partenaires du projet. A ce stade, la signature des partenaires manifeste leur volonté de poursuivre l'élaboration du projet, et en particulier de rechercher les financements nécessaires à son lancement. 

Des évolutions (contenu, partenaires, montants...) pourraient être apportées en fonction des résultats et des contraintes apparaissant dans le déroulement futur du projet".

POLE  Capenergies
	Document A : Fiche de synthèse 


Cette fiche de synthèse a vocation à être transmise pour examen. En déposant un dossier, les partenaires acceptent implicitement cette règle.

	Intitulé du projet (10 mots max) 
Acronyme du projet :


	Thème du pôle ciblé : 

( Maîtrise de la demande en énergie

( Solaire

( Eolien 

( Hydraulique – Energie de la mer - Géothermie

( Biomasse - Bioénergies

( Hydrogène - Stockage de l’énergie – Vecteurs énergétiques

( Couplage et intégration des vecteurs énergétiques

( Fission

( Fusion


	Responsable projet

nom, prénom, appartenance, coordonnées (adresse, téléphone, télécopie, mél)

	


	Nature du projet (voir D2) (maximum 5 lignes)  (développement de produits ou services nouveaux, amélioration de la compétitivité, concept futur…)
. 
.

.


	Résumé non confidentiel du projet (maximum 10 lignes) :
. 
.

.

.

.

.

.

.

Un organigramme simplifié présentant et précisant la décomposition du projet en sous projets (3 niveaux) ainsi que les responsabilités associées peut être joint, et ce, selon la complexité du projet.


	Objectifs et finalités du projet (voir D2) (maximum 10  lignes) :

. 
.

.

.

.

.

.

.

.

	Document A : Fiche de synthèse (2)


	Montant total du projet (H.T.) : …….k€                             Durée du projet (en mois) : …….
dont partenaires industriels : …….k€   

dont organismes de recherche : …….k€   

dont organismes de formation : …….k€

dont autres : …….k€                                               

	MONTANT DU FINANCEMENT RECHERCHE : …….k€


	Résumé des retombées économiques, industrielles, technologiques et scientifiques attendues (voir D5) (maximum 15 lignes) : (dont marché potentiel et CA envisagé, emplois maintenus ou créés)

. 
.

.

.

.

.




	Horizon du projet :
Date de début : 
Date de fin : 
Date de mise sur le marché : 


	Innovation : techniques/technologies mises en œuvre et techniques/technologies recherchées (voir D4) (maximum 5 lignes) : 

. 
.

.




	Partenaires : 

                           Nom :                          Type : industriels, organismes de recherche, de formation…

	Partenaire 1
	
	Type de partenaire (Industriel, Recherche, Formation)

	Partenaire 2
	
	Type de partenaire (Industriel, Recherche, Formation)

	Partenaire 3
	
	Type de partenaire (Industriel, Recherche, Formation)

	Partenaire …
	
	Type de partenaire (Industriel, Recherche, Formation)


	Résumé du contexte, marché, enjeu, positionnement concurrentiel (voir D3) (maximum 10 lignes) :
. 
.

.

.

.

.

. 


	Insertion dans le contexte national : Complémentarité avec les pôles DERBI ou TENERRDIS, S2E2 ou autres pôle de la région PACA (MER, PEGASE, OPTITEC…) et les autres réseaux nationaux ou internationaux
( NON           ( OUI, précisez le(s)quel(s) :

	Document B : Fiche d’information partenaire industriel


Remplir une fiche par partenaire industriel.

	Intitulé du projet ou acronyme : 


	Partenaire n° : 


	Nom ou Raison sociale de l'entreprise : 
Adresse du siège social : 
Forme juridique actuelle : 

	Etablissement où seront effectués les travaux (1) :

Nom de l'établissement : 

Adresse de l'établissement : 


	Responsable technique du projet (contact pour l'instruction du dossier) :

	  Nom :
Prénom : 

  Fonction : 

  Adresse : 

  Tél. :
Fax : 

  Mél : 



	Visa d'un Responsable ayant pouvoir de contracter et d’engager juridiquement l’entreprise 

	 Nom :
Prénom :
Fonction : 
 Adresse : 

Tél. :
Fax :
Mél : 

 Signature : 


(1) : indiquer obligatoirement le code postal, le code SIRET et le code APE de l’établissement.

	Document C : Fiche d’information organisme de recherche ou de formation


Remplir une fiche par organisme 

	Intitulé du projet ou acronyme : 


	Partenaire n° : 


	Nom de l’organisme : 
Adresse : 
En cas d'association à un organisme de recherche publique (CNRS, INSERM, INRA…)

Code du laboratoire: 
Délégation Régionale de rattachement : 


	Etablissement où seront effectués les travaux (1) :

Nom de l'établissement : 

Adresse de l'établissement : 


	Responsable scientifique ou technique du projet (contact pour l'instruction du dossier) :

	  Nom :
Prénom : 
  Fonction : 

  Adresse : 

  Tél. :
Fax : 

  Mél : 



	Visa d'un responsable ayant pouvoir de contracter et d’engager juridiquement l’organisme 

	 Nom :
Prénom :
Fonction : 
 Adresse : 

Tél. :
Fax :
Mél : 

 Signature : 




(1) : indiquer obligatoirement le code postal, le code SIRET / code université de l’établissement.

	Document D : Présentation du projet de recherche-développement


Ce document, établi au format MS-WORD et sur papier libre comportera les rubriques successives suivant :

D.1. Intitulé du projet (10 mots max) et acronyme (obligatoire)

D.2. Problème traité, nature, objectifs et finalités du projet  (1/2 page max.)

· Préciser la problématique générale à laquelle répond le projet.
· Décrire la nature du projet (produits ou services finaux développés à l’issue du projet, amélioration de la compétitivité, concept futur…).
· Décrire les objectifs techniques, scientifiques et industriels du projet.
D.3. Contexte, marché visé, enjeux et positionnement concurrentiel (1 page max.)

· Présenter la situation actuelle du marché et son évolution : marchés visés, pertinence du projet. Evaluer qualitativement et quantitativement le marché visé (marché potentiel à 5 ans pour le marché français et/ou européen et mondial),
· Situer le projet par rapport à la concurrence internationale (projets concurrents, situer l’entreprise par rapport à ses concurrentes au niveau mondial).
· Mentionner les verrous susceptibles d’être levés et l’horizon temporel prévisible pour la mise en œuvre pratique des résultats. Préciser l’adéquation entre l’horizon du projet et l’évolution prévisible du marché.
· Si nécessaire, préciser le contexte réglementaire et normatif du domaine ciblé par le projet.
D.4. Innovation (1/2 page max.)

· Situer le projet par rapport à l'état actuel des connaissances technologiques et scientifiques. Préciser le caractère innovant du projet. Préciser les technologies, techniques et connaissances scientifiques essentielles au projet et leur disponibilité : techniques et technologies recherchées et techniques et technologies développées spécifiquement dans le cadre du projet. 
D.5. Retombées économiques, industrielles, technologiques et scientifiques attendues (1 page max.)

· Situer la place du projet dans la stratégie industrielle de l’entreprise (ou du groupe).
· Préciser les échéances et la nature des retombées technico-économiques attendues.  Préciser notamment les parts de marché visées  et le CA potentiel généré par le projet.
· Préciser l’incidence prévisible sur l’emploi (maintien ou création) et création d’activités nouvelles EN REGION.
· Préciser les retombées technologiques et scientifiques escomptées (brevet majeur, technologie clé…)
· Indiquer le niveau de risque associé au projet et les verrous techniques, économiques et réglementaires qui seraient susceptibles de constituer des obstacles au projet et à ses délivrables.
D.6. Description technique du projet (2 pages max.)

· Décrire l’organisation du projet en tâches principales, leurs objectifs respectifs, les délivrables produits par ces tâches et le contenu du travail. 

· Fournir un organigramme de l’organisation du projet.
· Préciser les moyens mis en œuvre pour réaliser les tâches.
D.7. Pilotage du projet, « délivrables » et jalons associés (1/2 page max.)

· Décrire brièvement le mode de management du projet (pilotage, coordination).
· Planning des tâches et des délivrables, phases et points d’arrêt éventuels.
D.8. Description du partenariat (1 page max.) :

· Décrire la nature juridique des partenariats entre acteurs du projet : contractualisation, convention, sous-traitance  etc.
· Préciser brièvement le rôle de chaque partenaire dans le projet et les complémentarités entre partenaires.
· Détailler obligatoirement les principes de l’accord concernant la propriété intellectuelle et les droits d'exploitation, notamment entre partenaires industriels eux-mêmes ainsi qu'entre les partenaires industriels et les partenaires de la recherche ou les autres organismes impliqués. Ceci peut constituer une cause de rejet du projet (indiquer l’état de la propriété industrielle (brevets, licences d’exploitation,…), incidence éventuelle de normes, de brevets antérieurs, de la réglementation) 
D.9. Insertion dans le contexte national (1/2 page max.) :

· Indiquer brièvement les coordinations possibles avec d’autres pôles, et notamment la complémentarité ou non redondance avec les projets des  pôles DERBI.et TENERRDIS.
· Expliciter le cas échéant la cohérence avec les autres réseaux nationaux ou internationaux.
D.10. Stratégie de communication (1/2 page max.) :

· Indiquer brièvement la politique de communication autour du projet et de ses délivrables (organisation de workshops, sites web,…).
· Préciser l’impact d’éventuels partenariats avec des organismes étrangers.
D.11 : Synthèse financière du projet (en k€ HT)

Indiquer la répartition des coûts entre partenaires. 

	Participant
	Coût de personnel

(sal + char)
	Sous-traitance
	Invest.
	Amortis
	Fonctionn


	Budget total
	Demande subv

	Rôle            
	Nom
	
	
	
	
	
	
	

	RP
	Responsable projet
	
	
	
	
	
	
	0

	P1
	partenaire 1
	
	
	
	
	
	
	0

	P2
	
	
	
	
	
	
	
	0

	P3
	
	
	
	
	
	
	
	0

	…
	
	
	
	
	
	
	
	0

	…
	
	
	
	
	
	
	
	0

	TOTAL
	0
	0
	0
	
	0
	
	0

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Répartition des coûts/année
	RP
	P1
	P2
	P3
	
	Total
	…

	
	ANNEE 1
	
	
	
	
	
	
	

	
	ANNEE 2
	
	
	
	
	
	
	

	
	ANNEE 3
	
	
	
	
	
	
	

	
	TOTAL
	0
	0
	
	0
	
	0
	0

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Répartition des financements par types de partenaires
	
	
	
	
	

	
	Partenaires Industriels
	
	
	
	
	
	
	

	
	Partenaires Recherche
	
	
	
	
	
	
	

	
	Partenaires Formation
	
	
	
	
	
	
	

	
	Partenaires autres
	
	
	
	
	
	
	

	
	TOTAL Autofinancement
	0
	
	
	
	
	
	

	
	Cofinancements recherchés
	
	
	
	
	
	

	
	TOTAL Projet
	0
	
	
	
	
	
	


Pour les organismes publics, le coût des personnels permanents ne doit pas être intégré dans le tableau ci-dessus.

	Sources potentielles de financement envisagées :  (maximum 5 lignes)

Exemple : (ANR, AII, OSEO/ANVAR, FUI, Région PACA, CTC ….)

	. 
.

.


POLE  Capenergies

	Document E : Fiche d’évaluation  (partie réservée au Pôle)


Pour votre information vous trouverez ci-dessous les critères d’évaluation de votre projet :

Tableau d’évaluation : Dans le cadre d’un projet R&D
	Critères


	Expert 1

(Scientifique)

A, B ou C*
	Expert 2

(Industriel)

A, B ou C*
	Animateur du domaine

A, B ou C*
	Avis Comité stratégique

A, B ou C*

	1. Adéquation proposition au regard du périmètre du pôle
	
	
	 
	 

	2. Originalité et caractère innovant du projet
	
	
	
	

	3. Qualités  scientifiques et  retombées techniques
	
	
	
	

	4. Retombées industrielles et économiques :

(dont création d’emploi, …)
	
	
	
	

	5. Compétences et complémentarité partenaires :

(dont nombre et qualité des partenaires)
	
	
	
	

	6. Organisation du projet et capacité à le piloter
	
	
	
	

	7. Positionnement du projet / état de l’art national
	
	
	
	

	8. Positionnement du projet / état de l’art international 
	
	
	 
	 

	9. Précision de la définition objectifs et résultats finaux
	
	
	
	

	10. Adéquation du budget
	
	
	
	

	11. Adéquation du programme scientifique et technique
	
	
	
	

	12. Risques, solutions de repli
	
	
	
	

	13. Enjeux de propriété intellectuelle au sein du projet
	
	
	
	

	Avis général
	
	
	
	


Tableau d’évaluation : Dans le cadre d’un projet exemplaire
	Critères


	Expert 1

(Scientifique)

A, B ou C*
	Expert 2

(Industriel)

A, B ou C*


	Responsable du domaine

A, B ou C*
	Avis Comité stratégique

A, B ou C*

	1. Adéquation proposition au regard du périmètre du pôle
	
	
	
	

	2. Faisabilité technique et financière
	
	
	
	

	3. Gouvernance
	
	
	
	

	4. Clarté des objectifs et des indicateurs
	
	
	
	

	5. Partenariat
	
	
	
	

	6. Visibilité / Communication
	
	
	
	

	7. Réplicabilité
	
	
	
	

	8. Retombées économique ; Emploi
	
	
	
	

	Avis général
	
	
	
	


*(A très bon, B bon , C à reconfigurer)
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