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Ce projet de formation dédiée a la pose des
nouveaux compteurs LINKY s'inscrit dans le cadre
du déploiement initié par Enedis, qui prévoit
le remplacement de 35 millions de compteurs
d'ici 2022. Cette formation vise a apporter des
compétences attestées a des demandeurs d’emplois
et a des salariés d’entreprises sous-traitantes, afin de
procéder a l'installation de ces nouveaux compteurs
en toute sécurité et dans le respect des délais.

- Cibles clients : sous-traitants d’Enedis (attribu-
taires des marchés),

- Volumes : Cette opération de remplacement des
compteurs nécessite la formation de 5 000 a
10 000 poseurs (salariés en poste ou demandeurs
d’emploi) sur 5 & 7 ans au niveau national.

Ce projet nécessite la mise en ceuvre de plusieurs
volets d'innovation :
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- Innovation organisationnelle : mise en
place de formations en «2/8» avec une
adaptation des centres de formation
concernés et une gestion spécifique
des maquettes mobiles en support a la
formation (gestion de l'investissement et
du transport des maquettes),

- Innovation pédagogique : adaptation du
processus d’ingénierie des formations
pour répondre a une demande nouvelle
des entreprises et pour proposer un
produit de formation «a la carte» (durée
et contenu),

- Innovation managériale : politique de
fidélisation des formateurs présentant
des compétences rares.

Sessions de formation avec :

- Attestation de formation correspondant
aux exigences d’'Enedis,

- Appréciation d’aptitude aux travaux sous
tension (TST-BT TER APP).

Année de labellisation : 2016
Budget global : 3,5 M€
Durée : 7 ans
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