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Poste de Chef de Projets Europe 
CDD de 12 mois 

 
Au sein d’une équipe très dynamique, contribuez à relever l’un des défis clés de notre société : la transition 
énergétique, environnementale et numérique. 
Le Pôle Capenergies recherche un(e) Chef(fe) de projets pour ses projets européens. Au travers de ce poste, votre 
rôle sera de contribuer à la réalisation de deux projets européens dans le cadre du programme INTERREG 
Marittimo, et de contribuer aux différents services d’accompagnement du pôle pour ses membres. Vous 
travaillerez en étroite collaboration avec des équipes interdisciplinaires réunissant des experts en technologie et 
innovation de l’industrie et du secteur de la recherche publique, afin de communiquer efficacement la proposition 
de valeur et l'impact de nos projets innovants aux différentes parties prenantes. 
Avec une vision à la fois technologique et sociétale, Capenergies intervient au bénéfice des filières énergétiques 
bas carbone et de ses membres implantés en Provence-Alpes-Côte d’Azur, Corse, Guadeloupe, Île de la Réunion 
ainsi qu’en Principauté de Monaco. Il œuvre à la compétitivité, à la réindustrialisation et à la souveraineté de la 
France en rapprochant les acteurs de l’industrie, de la recherche et de la formation afin de proposer des solutions 
innovantes. 

 
MISSIONS 
Rattaché(e) au Directeur Europe-International du pôle, le chef de projet Europe aura pour mission de : 

 
- Participer au projet H2MOVE (programme européen Interreg Marittimo France-Italie) dont l’objectif est d’accompagner 

le déploiement de la filière hydrogène transfrontalier: contribuer à la réalisation d’une cartographie de l’écosystème 
hydrogène, à l’élaboration de feuilles de route et recommandations pour le développement de la filière hydrogène, ainsi 
qu’aux travaux des différents lots du projet permettant la mise en place d’une plateforme numérique qui recensera de 
manière interactive les différents acteurs de l’écosystème H2, leur capacité de production et/ou de consommation ;   

- Participer au projet INVECE (programme européen Interreg Marittimo France-Italie), dont l’objectif principal est 
d’accompagner le développement de Communautés Energétiques Renouvelables : recenser les projets potentiels sur 
les territoires concernés par le projet, animer les écosystèmes locaux pour faire émerger de nouvelles communautés, 
et participer à la rédaction des livrables du projet, en particulier l’élaboration d’un Observatoire Transfrontalier des 
Communautés Énergétiques 

- Participer aux différentes actions de communication et dissémination des deux projets susmentionnés, ainsi qu’au 
reporting technique et financier selon les règles de financement du programme Interreg Marittimo. 

 
Un poste qui vous permettra d’exprimer toute votre créativité au travers d’un large spectre d’actions au cœur de 
l’écosystème dynamique et chaleureux du pôle constitué de 530 membres et de ses partenaires. 
 
COMPETENCES & QUALITES REQUISES 
Management de Projet /Innovation/Financement européen 
 
Compétences professionnelles associées : 
Expérience en gestion de projets collaboratifs, idéalement dans un cadre international. Une première expérience dans le 
cadre des programmes européens de type INTERREG serait appréciée 

Des connaissances dans le secteur de l’énergie, en particulier le secteur de l’hydrogène et/ou des connaissances 
spécifiques sur le fonctionnement des communautés énergétiques renouvelables 

Vous êtes à l’aise pour travailler en italien et en anglais, à la fois à l’écrit et à l’oral.  

 
Capacités particulières liées à l'emploi : 
- Vous aimez travailler en équipe, dans une ambiance internationale 

- Autonomie, rigueur, réactivité et force de proposition, 

- Excellent relationnel : liens avec les acteurs locaux et les divers partenaires d’horizons différents (entreprises, 
organismes de recherche et de formation, institutions) 
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- Capacités à rendre compte. 
 
PROFIL 
Niveau Bac +5, le(a) candidat(e) devra pouvoir justifier d’une première expérience professionnelle réussie de 2 à 5 ans 
 
CONDITIONS D’EMPLOI 
Le poste est à pourvoir en février 2024. 
Il est localisé à NICE ou AIX-EN-PROVENCE + avec du télétravail 
Temps plein en CDD de 12 mois. Salaire selon profil et expérience. 
Avantages : Tickets restaurant, RTT, Mutuelle santé 
 
Merci d’envoyer vos candidatures (CV et lettre de motivation) à : Raphaël RINALDI 
Directeur Europe-International raphael.rinaldi@capenergies.fr 
 

*** 
 
Pour plus d’informations sur le pôle Capenergies : www.capenergies.fr 
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